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Cette année, le message du Mois national de la
physiothérapie permet de profiter au maximum de la
saison de golf. Selon Greg Redman, physio-
thérapeute au Centre de médecine sportive de
l’Université de Calgary, le mouvement d’élan du golf
est fort complexe et active 127 articulations et 400
paires de muscles. La pratique du golf crée donc un
stress considérable sur diverses parties du corps, en
particulier le dos et les épaules, surtout lorsqu’on
reprend cette activité après une interruption de
plusieurs mois.

Pour diminuer les risques de blessures et
améliorer la performance, les physiothérapeutes ont
élaboré un programme en cinq points sur la mobili-
té pour les golfeurs avertis :

1. S’étirer avant, pendant et après l’activité pour,
entre autres, réduire la tension et la fatigue
dans les muscles.

2. Bouger aujourd’hui en prévision de demain en
portant attention aux mouvements du corps.

3. Additionner les minutes pour atteindre un
objectif en respectant son rythme.

4. Réduire la fatigue en choisissant un
équipement de golf adapté à soi.

5. Consulter un physiothérapeute pour obtenir
des conseils de prévention des blessures. 

Le Mois national de la physiothérapie se tiendra
du 23 avril au 23 mai 2005. Pour plus de renseigne-
ments sur la façon d’éviter les blessures en prati-
quant le golf, le jardinage, la marche et la course
visitez le site Web de l’Association canadienne de
physiothérapie : www.physiotherapy.ca.

Le golf en toute sécurité

Bristol-Myers Squibb Canada se joint au mouvement
d’aide aux victimes du tsunami en Asie du Sud-Est et
annonce aujourd’hui une contribution en argent et en
produits de l’ordre de deux millions de dollars.

La Société Bristol-Myers Squibb Canada et ses
divisions verseront l’équivalent de 1,9 million de
dollars en produits pharmaceutiques, y compris des
préparations pour nourrissons et des médicaments,
par l’intermédiaire de Partenaires canadiens pour la
santé internationale.

De plus, Bristol-Myers Squibb et ses divi-
sions verseront 100 000 $ en argent à la Croix-
Rouge canadienne.

« Cette contribution s’ajoute aux efforts d’aide
de la Société Bristol-Myers Squibb à l’échelle
internationale et traduit l’importance de notre
mission pour nos employés et pour l’entreprise,
soit prolonger et améliorer la vie des êtres
humains », a déclaré Judy Robertson, présidente
et directrice générale du Groupe pharmaceutique
Bristol-Myers Squibb Canada, au nom de toutes
les divisions.

De plus, l’entreprise fera don à la Croix-Rouge
internationale d’un montant équivalent à celui
contribué par ses 935 employés canadiens.

Un don de deux millions pour 
les victimes du tsunami
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La Coalition québécoise pour le contrôle du tabac
et les groupes québécois de lutte contre le taba-
gisme saluent le dépôt d’une loi musclée sur le
tabac par le gouvernement de l’Ontario, qui
permettra aux Ontariens de vivre dans un environ-
nement sans fumée.

« Il y a maintenant longtemps que nous savons
que la fumée secondaire est dangereuse pour la
santé et qu’il est nécessaire d’interdire l’usage du
tabac dans tous les lieux publics. Le gouvernement
ontarien a pris une décision éclairée qui protègera
les travailleurs de bars et de restaurants tout en
contribuant à faire baisser le taux de tabagisme
dans la province en rendant plus difficile l’usage
de ce produit qui entraîne le cancer et les maladies

cardiovasculaires chez des milliers de
Canadiens », déclare madame Nicole Magnan,
directrice générale de la Société canadienne du
cancer, division du Québec. 

Les groupes de santé du Québec attendent donc
avec impatience le document de consultation sur
la révision de la loi québécoise sur le tabac qui
devrait être rendu public à la mi-janvier par le
ministre de la Santé et des Services sociaux.

L’Ontario est la cinquième province à interdire
le tabac dans tous les lieux publics, après la
Saskatchewan, le Manitoba, le Nouveau-
Brunswick et Terre-Neuve, ainsi que le Territoire
du Nord-Ouest, le Nunavut et les villes
Vancouver-Nord et Victoria.

Un Québec sans tabac

Pour la deuxième année consécutive, le Centre
hospitalier de l’Université de Montréal (CHUM)
organise les journées de sensibilisation au cancer
de la prostate les 17 et 18 mars prochains au
Complexe Desjardins. 

Lors de ces journées, des médecins urologues et
radio-oncologues, des infirmières, des nutrition-
nistes, des sexologues et des organismes dédiés à la
prévention du cancer de la prostate participeront à
cette action de prévention. Les hommes pourront
se faire dépister gratuitement et en toute confiden-
tialité par une équipe de spécialistes du CHUM.

Le cancer de la prostate touche un homme sur
huit au Canada. La précocité de son dépistage et la
prise en charge thérapeutique rapide sont les con-
ditions premières d’une guérison. 

Au cours de ces journées l’an dernier, près de
400 hommes ont subi un test de détection, 48 ont
été invités à passer des examens plus approfondis
et 8 cas de cancer de la prostate ont été dépistés.
Fort de ces résultats, le CHUM a pour objectif
d’accroître significativement cette participation en
mars 2005.

Combattre en dépistant
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« Avec l’adoption du projet de loi 56, l’intégration
scolaire, professionnelle et sociale des personnes
handicapées sera encore mieux assurée. Notre
gouvernement est très fier de favoriser ainsi
l’exercice des droits des Québécoises et
Québécois présentant une incapacité significative
et persistante, comme nous nous étions engagés à
le faire avant notre arrivée au gouvernement. »
C’est ce qu’a déclaré le ministre de la Santé et des
Services sociaux, monsieur Philippe Couillard,
après l’adoption de ce projet de loi par
l’Assemblée nationale, en troisième lecture.

L’ancienne Loi assurant l’exercice des droits
des personnes handicapées devient la Loi assurant

l’exercice des droits des personnes handicapées
en vue de leur intégration scolaire, profession-
nelle et sociale. Ce changement de titre reflète
bien la volonté gouvernementale de favoriser
l’intégration de ces personnes dans toutes les
sphères de l’activité humaine.

La loi prévoit aussi que l’Office assistera et
conseillera les personnes handicapées, tout en
faisant les représentations nécessaires en leur
faveur. À l’échelle locale, régionale et
nationale, il sera amené à coordonner les
actions relatives à l’élaboration et à la presta-
tion des services destinés aux personnes handi-
capées et à leurs familles.

Une meilleure intégration des
personnes handicapées

Les enfants et la violence conjugale

Les Éditions de l’Hôpital Sainte-Justine ont
récemment fait le lancement du livre Tempête
dans la famille : les enfants et la violence conju-
gale. Ce livre apporte des réponses à plusieurs
questions : Qu’entend-on par violence conjugale?
De quelle manière un enfant qui y est exposé réa-
git-il? Comment reconnaître un enfant qui vit dans
un contexte de violence conjugale? Quelles
ressources peuvent venir en aide à cet enfant et à
sa famille?

Les auteurs, Isabelle Côté, Jean-François
Vézina et Louis-François Dallaire sont tous les
trois travailleurs sociaux. Mme Côté et M. Vézina
enseignent également à l’Université Laval et

M. Dallaire est intervenant pour le Groupe d’aide
aux personnes impulsives.

Ce livre s’adresse aux parents, aux grands-parents,
aux amis, aux voisins ou aux éducateurs pour assurer
aux enfants un environnement familial sans violence.
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